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Aide-soignant(e) en EHPAD
Personnalisez les éléments entre [crochets] puis diffusez l'offre.

Qui sommes-nous ?
[Nom de l'établissement] est un [EHPAD / hôpital / établissement médico-social] de [XX] lits/places
situé à [Ville], géré par [organisme gestionnaire, statut public / associatif / privé]. Notre équipe
pluridisciplinaire de [XX] professionnels accompagne chaque jour des personnes âgées dépendantes,
avec une conviction : le soin passe d'abord par la relation. [1 ou 2 éléments différenciants : projet
d'établissement, labels, unités spécifiques…]

Vos missions
Au sein d'une équipe de soins encadrée par l'IDEC, vous :

• Réalisez les soins d'hygiène et de confort (toilettes, habillage, change, prévention d'escarres)
• Accompagnez les résidents dans les actes de la vie quotidienne : repas, mobilisation,

déplacements
• Observez l'état de santé des résidents et transmettez les informations utiles à l'équipe infirmière
• Participez aux transmissions et à la mise en œuvre des projets d'accompagnement personnalisés
• Veillez au bien-être, à la sécurité et au respect de la dignité de chaque résident
• Échangez avec les familles, dans le respect du cadre fixé par l'établissement

Votre profil
• Diplôme d'État d'Aide-Soignant (DEAS) obligatoire
• Une première expérience en EHPAD ou en milieu gériatrique est un plus ; les jeunes diplômé(e)s

sont les bienvenu(e)s
• Sens de l'écoute, bienveillance et respect de la bientraitance
• Goût du travail en équipe, rigueur et capacité d'adaptation

Ce que nous vous proposons
• Rémunération selon [CCN 51 / CCN 66 / grille FPH], reprise d'ancienneté, prime Ségur et [autres

primes]
• Planning [en 7h30 / 12h], [X] week-end(s) travaillé(s) sur [X], plannings communiqués à l'avance
• Parcours d'intégration avec tutorat et formations continues (Humanitude, manutention, soins

palliatifs…)
• [Avantages : mutuelle, CSE, restauration sur place, accès transports, parking…]


