
OFFRE D'EMPLOI

Modèle gratuit proposé par Layan, le logiciel de recrutement pour les organisations qui recrutent au quotidien 1

MODÈLE D'OFFRE D'EMPLOI · COLLECTIVITÉS TERRITORIALES

Animateur(trice) périscolaire et
extrascolaire
Personnalisez les éléments entre [crochets] puis diffusez l'offre.

Qui sommes-nous ?
[Nom de la collectivité] est [une commune / une intercommunalité / un département] de [XX]
habitants, située dans [département / région]. Nos [XX] agents œuvrent au quotidien pour un service
public de qualité et de proximité. [1 ou 2 éléments : projets structurants, cadre de vie, labels, valeurs
managériales…]

Vos missions
Au sein du service enfance-jeunesse, vous :

• Encadrez et animez les enfants sur les temps périscolaires (matin, midi, soir) et extrascolaires
• Concevez et proposez des activités adaptées dans le cadre du projet pédagogique
• Veillez à la sécurité physique, affective et morale des enfants
• Accompagnez les enfants lors du temps de restauration
• Échangez avec les familles, les enseignants et l'équipe
• Participez aux réunions de préparation et de bilan

Votre profil
• BAFA, CAP AEPE, BPJEPS ou équivalent
• Expérience en accueil collectif de mineurs appréciée
• Créativité, dynamisme et sens de l'écoute
• Capacité à faire respecter un cadre avec bienveillance

Ce que nous vous proposons
• Cadre d'emplois : adjoints d'animation (catégorie C) — poste ouvert aux titulaires (mutation,

détachement), aux lauréats de concours et, à défaut, aux contractuels
• Rémunération statutaire + RIFSEEP (IFSE / CIA) + [prime annuelle / NBI si applicable]
• Temps de travail [complet / non complet], [horaires scindés / vacances scolaires]
• [Avantages : CNAS, participation mutuelle et prévoyance, titres-restaurant, télétravail…]


