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MODÈLE D'OFFRE D'EMPLOI · TECH & DATA

Développeur(se) full-stack
Personnalisez les éléments entre [crochets] puis diffusez l'offre.

Qui sommes-nous ?
[Nom de l'entreprise] est [une PME / un groupe / un cabinet] spécialisé(e) dans [secteur / activité],
basé(e) à [Ville]. Nous comptons [XX] collaborateurs et [chiffre clé : clients, CA, implantations]. [1 ou 2
éléments différenciants : croissance, culture d'entreprise, valeurs…]

Vos missions
Au sein de l'équipe tech, vous :

• Concevez et développez de nouvelles fonctionnalités, du front-end au back-end
• Participez aux choix d'architecture et à la conception technique
• Écrivez un code propre, testé et documenté
• Réalisez et participez aux revues de code
• Contribuez à la qualité, à la performance et à la sécurité de la plateforme
• Travaillez en méthode agile avec le produit et le design

Votre profil
• Formation Bac+3 à Bac+5 en informatique ou parcours autodidacte solide
• Expérience de [2 ans+] en développement web
• Maîtrise de [JavaScript / TypeScript, React / Vue] et [Node.js / Python / PHP], bases de données SQL
• Curiosité, autonomie et goût du travail en équipe

Ce que nous vous proposons
• Rémunération : [fixe] [+ prime annuelle]
• Contrat [CDI], [temps plein], poste basé à [Ville], [télétravail X jours / semaine]
• Stack moderne, matériel au choix, budget formation et conférences
• [Avantages : mutuelle, tickets-restaurant, intéressement, CSE…]


