
OFFRE D'EMPLOI

Modèle gratuit proposé par Layan, le logiciel de recrutement pour les organisations qui recrutent au quotidien 1

MODÈLE D'OFFRE D'EMPLOI · RH & FORMATION

Formateur(trice) [domaine à préciser]
Personnalisez les éléments entre [crochets] puis diffusez l'offre.

Qui sommes-nous ?
[Nom de l'organisme] est [un organisme de formation / un CFA / le service formation d'une
entreprise] basé à [Ville], certifié Qualiopi, qui forme chaque année [XX] [stagiaires / apprentis /
salariés] dans les domaines [à préciser]. [1 ou 2 éléments différenciants : pédagogie, taux de réussite,
partenaires…]

Vos missions
Au sein de l'équipe pédagogique, vous :

• Concevez les programmes, séquences et supports pédagogiques
• Animez des formations en présentiel et à distance, en groupe ou en individuel
• Évaluez les acquis des apprenants et assurez leur suivi
• Adaptez vos méthodes aux publics et aux objectifs
• Participez aux jurys, bilans et démarches qualité (Qualiopi)
• Assurez une veille dans votre domaine d'expertise

Votre profil
• Expertise métier reconnue dans [domaine] ; titre de formateur (FPA) apprécié
• Expérience d'animation de formation
• Pédagogie, capacité d'adaptation et aisance à l'oral
• Maîtrise des outils de formation à distance

Ce que nous vous proposons
• Rémunération : [fixe] [+ prime annuelle]
• Contrat [CDI], [temps plein], poste basé à [Ville], [télétravail X jours / semaine]
• Poste [en CDI / en freelance], [déplacements ponctuels]
• [Avantages : mutuelle, tickets-restaurant, intéressement, CSE…]


