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m LClyCI n OFFRE D'EMPLOI

MODELE D'OFFRE D'EMPLOI - HOTELLERIE-RESTAURATION

Manager de restaurant

Personnalisez les éléments entre [crochets] puis diffusez I'offre.

Qui sommes-nous ?

[Nom de I'établissement] est [un restaurant / une brasserie / un hétel / une chaine] situé(e) a [Ville],
proposant [type de cuisine / de prestations] a [XX] couverts / chambres. Notre équipe de [XX]
personnes partage une conviction : [valeur clé : produits frais, accueil, convivialité..]. [Eléments
différenciants..]

Vos missions

Rattaché(e) a [la direction / au propriétaire], vous :

« Managez les équipes de salle [et de cuisine] : recrutement, plannings, formation
« Garantissez la qualité du service, de l'accueil et I'expérience client

« Pilotez le chiffre d'affaires, la marge, les colts et la masse salariale

« Gérez les stocks, commandes et relations fournisseurs

» Veillez au respect des normes d'hygiéne et de sécurité

« Développez l'activité (événements, réputation en ligne, fidélisation)

Votre profil

« Formation en hoétellerie-restauration ou expérience équivalente

« Expérience de [3 ans+] en restauration dont une premiére en management
« Maitrise des indicateurs de gestion (ticket moyen, food cost, ratio MS)

« Leadership, sens commercial et résistance au stress

Ce que hous Vous proposons

+ Rémunération selon la convention HCR : [taux horaire / fixe] + [pourboires, primes]

. Contrat [CDI/CDD / saisonnier], [temps plein / partiel], [coupures / service continu], [X] jours de
repos

« Statut agent de maitrise / cadre, prime sur résultats

» [Avantages: repas fournis, mutuelle, logement (saisonniers), tenue fournie...]

Modele gratuit proposé par Layan, le logiciel de recrutement pour les organisations qui recrutent au quotidien 1



