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GRILLE D'ENTRETIEN · INDUSTRIE & MAINTENANCE

Mécanicien(ne) automobile
Durée conseillée : 30 min + essai · Posez les mêmes questions à chaque candidat pour comparer
objectivement.

CANDIDAT(E) DATE DE L'ENTRETIEN

RECRUTEUR(S) GARAGE / ATELIER

BARÈME 1 Insuffisant 2 À développer
3 Conforme aux
attentes

4 Excellent

Vérifications préalables

Diplôme en maintenance automobile Oui / Non

Habilitation VE / hybride Oui / Non

Permis B Oui / Non

Date de disponibilité ………………

Critères d'évaluation

01  Parcours et expérience
Garages, marques, interventions

NOTE 1 2 3 4

Présentez-moi vos expériences en atelier.
→ Marques, interventions, autonomie

Notes

Quelle panne difficile avez-vous trouvée ?
→ Méthode de diagnostic

Notes

02  Diagnostic
Outils, méthode, électronique

NOTE 1 2 3 4

Un véhicule présente un voyant moteur. Comment
procédez-vous ?
→ Lecture des codes, vérifications, pas de remplacement à
l'aveugle

Notes

Comment diagnostiquez-vous une panne électrique
intermittente ?
→ Méthode, schémas, mesures

Notes
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03  Mécanique
Entretien, réparations

NOTE 1 2 3 4

Quelles étapes suivez-vous pour un remplacement de
distribution ?
→ Calage, pièces, couples de serrage

Notes

Comment vous assurez-vous qu'une réparation est bien
faite ?
→ Contrôle, essai routier

Notes

04  Relation client
Explication, conseil

NOTE 1 2 3 4

Comment expliquez-vous une réparation coûteuse à un
client ?
→ Simplicité, justification, alternatives

Notes

Vous découvrez une autre anomalie en cours
d'intervention. Que faites-vous ?
→ Informe, devis, accord avant travaux

Notes

05  Motivation et fiabilité
Envie, ponctualité, stabilité

NOTE 1 2 3 4

Pourquoi notre entreprise ?
→ S'est renseigné(e), motivation réelle

Notes

Comment vous voyez-vous évoluer ?
→ Projet cohérent avec le poste

Notes
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MISE EN SITUATION

« Essai pratique : diagnostic d'un véhicule présentant une anomalie
préparée par l'atelier. »

→ Signaux attendus : méthode structurée, usage des outils, sécurité, explication claire de
la panne et de la réparation.

NOTE

1 2 3 4

Synthèse

PARCOURS DIAGNOSTIC MÉCANIQUE CLIENT MOTIVATION SITUATION TOTAL

/ 4 / 4 / 4 / 4 / 4 / 4 / 24

POINTS FORTS POINTS DE VIGILANCE

COMMENTAIRE GÉNÉRAL

RECOMMANDATION À retenir À revoir en 2e entretien Ne pas retenir


