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GRILLE D'ENTRETIEN · BTP & ARTISANAT

Menuisier(ère)
Durée conseillée : 30 min · Posez les mêmes questions à chaque candidat pour comparer
objectivement.

CANDIDAT(E) DATE DE L'ENTRETIEN

RECRUTEUR(S) ENTREPRISE / ATELIER

BARÈME 1 Insuffisant 2 À développer
3 Conforme aux
attentes

4 Excellent

Vérifications préalables

Diplôme en menuiserie Oui / Non

Fabrication, pose ou les deux Oui / Non

Permis B Oui / Non

Date de disponibilité ………………

Critères d'évaluation

01  Parcours et expérience
Fabrication, pose, ouvrages

NOTE 1 2 3 4

Présentez-moi vos réalisations.
→ Types d'ouvrages, photos éventuelles

Notes

Quel ouvrage a été le plus difficile ?
→ Solutions techniques

Notes

02  Technique
Débit, assemblages, machines

NOTE 1 2 3 4

Quels types d'assemblages maîtrisez-vous ?
→ Tenon-mortaise, lamelles, tourillons…

Notes

Quelles machines utilisez-vous ?
→ Scie, dégau, raboteuse, toupie, CN

Notes
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03  Pose et finitions
Ajustement, étanchéité

NOTE 1 2 3 4

Comment posez-vous une fenêtre en rénovation ?
→ Dépose, calage, étanchéité, finitions

Notes

Comment garantissez-vous une finition parfaite ?
→ Ponçage, jeux, contrôle

Notes

04  Sécurité
EPI, règles, prévention

NOTE 1 2 3 4

Quelles règles appliquez-vous sur les machines ?
→ Carters, poussoirs, EPI, aspiration

Notes

Comment protégez-vous le chantier chez un client ?
→ Protection, propreté

Notes

05  Motivation et fiabilité
Envie, ponctualité, stabilité

NOTE 1 2 3 4

Pourquoi notre entreprise ?
→ S'est renseigné(e), motivation réelle

Notes

Comment vous voyez-vous évoluer ?
→ Projet cohérent avec le poste

Notes
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MISE EN SITUATION

« Lors d'une pose, vous constatez que les dimensions de l'ouverture ne
correspondent pas à la fabrication. Que faites-vous ? »

→ Signaux attendus : vérifie les mesures, n'improvise pas au détriment de la qualité,
prévient son responsable, cherche une solution d'ajustement acceptable ou organise une
reprise, informe le client.

NOTE

1 2 3 4

Synthèse

PARCOURS TECHNIQUE POSE SÉCURITÉ MOTIVATION SITUATION TOTAL

/ 4 / 4 / 4 / 4 / 4 / 4 / 24

POINTS FORTS POINTS DE VIGILANCE

COMMENTAIRE GÉNÉRAL

RECOMMANDATION À retenir À revoir en 2e entretien Ne pas retenir


