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Product Manager
Personnalisez les éléments entre [crochets] puis diffusez l'offre.

Qui sommes-nous ?
[Nom de l'entreprise] est [une PME / un groupe / un cabinet] spécialisé(e) dans [secteur / activité],
basé(e) à [Ville]. Nous comptons [XX] collaborateurs et [chiffre clé : clients, CA, implantations]. [1 ou 2
éléments différenciants : croissance, culture d'entreprise, valeurs…]

Vos missions
Au sein de l'équipe produit, vous :

• Identifiez les besoins des utilisateurs (entretiens, données, retours terrain)
• Définissez la vision et la roadmap de votre périmètre produit
• Priorisez le backlog et rédigez les user stories et spécifications
• Travaillez au quotidien avec les développeurs et designers jusqu'à la mise en production
• Mesurez l'impact des fonctionnalités (KPIs, adoption) et itérez
• Communiquez avec les équipes commerciales, support et marketing

Votre profil
• Formation Bac+5 (école d'ingénieur, de commerce ou équivalent)
• Expérience de [2 ans+] en product management [SaaS B2B appréciée]
• Maîtrise des méthodes agiles et des outils (Jira, Figma, outils d'analytics)
• Esprit analytique, empathie utilisateur et sens de la priorisation

Ce que nous vous proposons
• Rémunération : [fixe] [+ prime annuelle]
• Contrat [CDI], [temps plein], poste basé à [Ville], [télétravail X jours / semaine]
• Ownership réel d'un périmètre produit et exposition forte aux clients
• [Avantages : mutuelle, tickets-restaurant, intéressement, CSE…]


